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Den fire arige planlaegning og arshjul I

1. Vi planleegger for hele Indhold:

byradsperioden - den firedrige 1. Den firedrige planleegning
lanl . 2. Arshjul for de enkelte ari
planiaegning byradsperioden.

1.1 Den firedrige planleegning

For at sikre, at der er en rgd trad igennem hele styringskaeden, arbejder vi med styringsdokumenterne
efter faste kadencer.
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Figur: Den firedrige planlagning.
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Den firedrige planlaegning og arshjul

Saerligt for det fgrste ar i byradsperioden (2022 - 2025):

e Vision: Udarbejdes i perioden 1. januar til sommer 2022 (16. august 2022)

e Udviklingsstrategi: Udarbejdes i perioden 1. januar til sommer 2022 (16. august 2022)

o Planstrategi: Udarbejdes i perioden forar 2022 til 31. december 2022.

e Politikudarbejdelse pabegyndes i foraret 2022 til feerdigggrelse 1. april 2023

o Direktionens strategiplan: Udarbejdes normalt frem mod 31. december 2022.

e Direktionens handlingsplan pabegyndes i efteraret 2022 og udarbejdes normalt frem mod 1. april
2023.
Direktionens strategi- og handlingsplan er i denne byradsperiode feerdigudarbejdet i juni 2023.

Til 1. oktober fglges op pa mal og indsatser med dokumentation. Efterfglgende evalueres resultaterne
med henblik pa justering af dialogaftaler samt som en del af grundlaget for udarbejdelse af nye
politikker og ny direktionens strategi- og handlingsplan. Her kan du lzese mere om opfglgning pa
styringsdokumenterne.

Opfelgning pa malene i politikkerne forelaegges udvalgene i november bortset fra ar 1.
Seerligt for det andet ar i byradsperioden.

e Politikformulering feerdigggres til 1. april 2023.

e Politiske handlingsplaner udarbejdes, sa de er Klar til 1. juli 2023.

e Dialogaftaler. Udarbejdes frem til den 1. juli 2023 og geelder frem til 31. december 2024.
Dialogaftalerne geelder for skiftevis 1% og 2% ar. Der tages stilling til justering hvert ar
efter opfglgning og evaluering.

Til 1. oktober gennemfgres 0-punktsmalinger for mal i politikkerne, direktionens handlingsplan samt
dialogaftaler samt status pa indsatser.

Saerligt for det tredje ar i byradsperioden

e Direktionens handlingsplan revideres.
e Dialogaftaler revideres.

Seerligt for det fjerde ar i byradsperioden

e Styringsdokumenterne justeres eventuelt, jfr. den almindelige kadence.
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https://ledelse.rksk.dk/saadan-arbejder-vi/opfoelgning-og-evaluering
https://ledelse.rksk.dk/saadan-arbejder-vi/opfoelgning-og-evaluering

Den firearige planlaegning og arshjul

2. Arshjul for det enkelte ar i byradsperioden

Herunder kan du se de enkelte aktiviteter i de enkelte ar i byradsperioden.

+ Planstrategi godkendes.
+ Direktionens strategiplan udarbejdet.
= 2 ] +  Opfslgning pa direktionens handlingsplan
ArSh]ul ar 1 2022 (nyt byrad) Eventuel justering af dialogaftaler
LUS/MUS fra 1. juli til 31. december

31. december
*  Opfelgning pd politiske malseetninger i

udvalgene December

November

Opfalgning pa mal og indsatser med

dokumentation :

+ Politikker og politiske
handlingsplaner

* Direktionens strategiplan
Direktionens handlingsplan

+ Dialogaftaler

1. oktober

Resultater evalueres med henblik pa
justering af dialogaftaler samt som
baggrund for ny direktionens

. 16. august
strategiplan.

+ Politisk vision godkendes i
byradet

*  Udviklingsstrategi godkendes i
byridet

// Juni 2022

Opfelgning pé geeldende
dialogaftaler.

Opfelgning pa Direktionens
strategiplan - labende dialog.
Opfelgning pé direktionens
handlingsplan lgbende dialog.



Den firearige planlaegning og arshjul

Arshjul ar 2 2023

*  LUS/MUS fra 1.julitil 31. december

31.december * Opfalgning pa geeldende

dialogaftaler og lebende dialog

Opfalgning pa Direktionens

strategiplan - lgbende dialog.

Opfelgning pa direktionens

Opfelgning pd mal og indsatser med handlingsplan.

dokumentation :

+  Politikker. 0-punktsmaéling,

+ Politiske handlingsplaner

» Direktionens strategiplan. 0-
punktsméling.

+ Direktionens handlingsplan

+ Dialogaftaler. 0-punktsmaling.

+ Politikker udarbejdet.
+ Direktionens handlingsplan
udarbejdet.

1. oktober 1. april

+ Politiske handlingsplaner udarbejdet.
+ Dialogaftaler udarbejdet.

Arshjul ar 3 2024 * Nydialogaftale er udarbejdet.
*  LUS/MUS fra 1. juli til 31. december

31. december *  Opfolgning pa geeldende
dialogaftaler og lebende dialog
+ Opfelgning pa Direktionens
strategiplan - lsbende dialog.
+ Opfalgning pa direktionens

handlingsplan.

* Opfalgning pé politiske malsaetninger i
udvalgene

* Direktionens handlingsplan udarbejdet. November

Opfelgning pa mal og indsatser med

dokumentation :

+ Politikker og politiske
handlingsplaner.

+ Direktionens strategiplan.

+ Direktionens handlingsplan

+ Dialogaftaler.

1. oktober
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Den firearige planlaegning og arshjul

* Eventuel justering af direktionens strategi- og
. o handlingsplan
Al"Sh]Ul ar4 2025 * Eventuel justering af dialogaftaler
* LUS/MUS fra 1.julitil 31. december

31. december
*  Opfelgning pé politiske malsatninger i

udvalgene December

November

Opfelgning pa mal og indsatser med

dokumentation :

*  Politikker og politiske
handlingsplaner.

+ Direktionens strategiplan.

* Direktionens handlingsplan

+ Dialogaftaler.

1. oktober

// Juni 2022

Opfelgning pa geeldende
dialogaftaler og lebende dialog
Opfelgning pa Direktionens
strategiplan -lgbende dialog.
Opfelgning pa direktionens
handlingsplan.
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